FACILITATORTIL
MINDs forsamlingshus

Vi sgger en facilitator, der vil veere med til at skabe en ny form for forsamlingshus, hvor feellesskab og trivsel
er i centrum. Forsamlingshuset er en del af MIND-museet om psykisk lidelse og mental sundhed, der dbner i
forsommeren 2026 i Middelfart.

MIND skal veere mere end et museum — og derfor sgger vi en relationsstaerk facilitator, der kan opbygge og
drive MINDs forsamlingshus som et rum for aktiviteter, feellesskaber og samarbejde pa tveers af
brugergrupper og museet.

Dine opgaver Vi forestiller os at du har

Som forsamlingshusets ngglemedarbejder har
du mange jern i ilden. Hovedopgaverne er:

» At identificere og indgé aftaler med
relevante foreninger og brugergrupper
samt facilitere og koordinere deres
aktiviteter og samarbejde, ogsa helt
lavpraktisk.

» Opbygge og vedligeholde
forsamlingshusets administrative
strukturer i dialog med brugergrupper og
museum, herunder husrad, regelsaet,
lokale-booking og aktivitetskalender.

e Udvikle og afvikle samskabte, offentlige
aktiviteter samt bidrage til SoMe og

kommunikation.

Hvem er du?

Du er relationssteerk, arbejder struktureret og
kan organisere din tid og dine opgaver
effektivt. Du er en kulturskaber, der har blik for
bade proces og mennesker. Du trives i en
omskiftelig hverdag og ser muligheder frem
for problemer. Du kan saette retning og skabe
engagement, og du nyder at se andre lykkes
med det, de breender for at lave - og maske
har du en kreativ hobby, som du elsker at dele

med andre?

* Metodisk erfaring med facilitering af
samarbejder pa tveers af grupperinger og
fagligheder.

e Baggrund som leerer, peedagog,
socialpeedagog eller lignende.

¢ Afviklet offentlige arrangementer med
succes, bade ift. kvalitet, deltagerantal og
gkonomi.

¢ Erfaring med at arbejde med personer
med psykisk sarbarhed.

¢ Personlig erfaring med psykiatri er et plus,

men ikke et krav.

Hvad kan du glaede dig til?

Et meningsfuldt arbejde i et nyt, ambitigst
projekt, hvor du far stor indflydelse pa
udformningen af MINDs forsamlingshus. Du
bliver en del af en kulturinstitution i rivende
udvikling. Vi arbejder som team med hgj grad
af medbestemmelse, fleksibilitet og frihed
under ansvar.

Vi er stolte af og vaerner om vores rummelige
arbejdsmiljg med bade fastansatte, frivillige

og praktikanter.
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Ansaettelsesvilkar

Tidsbegraenset stilling fra 15. januar 2026 til
14. maj 2028. Stillingen er pa 30 timer om
ugen med fleksible arbejdstider. Bdde aften-

og weekendarbejde kan forekomme.
Len og vilkar tager udgangspunkt i
overenskomst for socialradgiver, leerer eller

paedagog.

MINDs forsamlingshus er stattet af Nordea-

Fonden.

Om MIND

Anszettelsesproces

Send din ans@gning og cv som én samlet fil
senest mandag den 4. november kl. 10

til ansogning@middelfart-museum.dk

Grundet travlhed besvares evt. henvendelser
eller opklarende spgrgsmal kun i begreenset
omfang.

Forste samtale med udvalgte kandidater
afholdes den 12. november. Derefter far
relevante kandidater en individuel case-

opgave. Case-opgaven danner rammen om

anden samtale, der afholdes den 19. november.

MIND er et nyt museum om psykisk lidelse og mental sundhed som

skal dbne i foraret 2026. Museet har til huse i det nedlagte

psykiatriske hospital i Middelfart, som fungerede i perioden 1888-

1999.

MINDs formal er todelt:

» MIND varetager hospitalets historie for tidligere patienter, som

arbejdsplads og som kendemaerke for byen pa godt og ondt.

e MIND arbejder aktivt for at bryde med skam, fordomme og tabu

om psykisk lidelse.

Se mere om MIND pa

www.middelfart-museum.dk/mind
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